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Basvurusu kabul | Yabanci 2021 yilinda 457
edilen 6grenci  |Uyruklu ogrencimiz kayit
sayisl Ogrenci yaptirmis olup
o Basvuru, Universitemizi tercih edip
Dy H]‘?k‘lcr Kabul ve kayit olan uluslararasi
Koordmat_ml'ltilgﬁm Kayit dgrenci sayimiz 2023 yili
tiziin alt birimi olan Y 6nergesi.| basinda 206 kisi daha
gi?;flls;lii}’ﬂlklu DIS lgili online artmistir.
s _ |iLISKILER bagvuru
Biirosunun 2023- (ahane sistemi
1 |2024 yili amag ve |\, 2oane 1062022 |1.03.2023 Yilda 1 Uygun
’ Uyruklu
hedef plani olarak | .. )
- i Ogrenciler
Universitemizi =
Biirosu)

tercih eden yabanci
Ogrenci sayisini her
yil %10 oraninda
arttirmak




Dis Iliskiler
Koordinatorligim
iziin alt birimi olan
Yabanct Uyruklu
Ogrenciler
Biirosunun 2023-
2024 y1li amag ve
hedef plani olarak
Personel Yonetim
Sistemini
Guglendirmek

DIS
ILISKILER
(Yabana
Uyruklu
Ogrenciler
Biirosu)

Akademik ve
idari
personel sayisi

01.01.2022

31.12.2022

Yilda 1

Personel sayisi
yikseltilmedi

Uygun degildir




)

Dis [liskiler
Koordmatérliglim
tizlin alt birimi olan
Yabanct Uyruklu
Ogrenciler
Biirosunun 2023-
2024 yil1 amacg ve
hedef plan olarak
Avrupa Birligi
Bakanligr Tiirkiye
Ulusal Ajansinin
Universitemize
verdigi kontenjan
dogrultusunda her
vil dgrenci ve
personel
hareketliliklerinin
arttirilmasi

DIS
ILISKILER
(ERASMUS
KOORD.)

Kurum [¢i
Toplantilar,
Toplanti sayisi.
[lgili Haber
sayis1, Ebysden
yazilan yazilara
cevap verme
sayisl

EBYS,
Web
Sayfasi

2.01.2023

2.01.2024

6 Ayda
Bir

2021-2022 y1h
déneminde giden personel
23 kisi,gelen personel 8
kigidir.

2021-2022 y1ihh
doneminde giden &grenci
21 kisi, gelen 6grenci 2
kisidir.

2022-2023 y1h
déneminde giden personel
25 kisi (20 kisi KAI31,5
kisi KA171) gelen
personel 1 kisi(KA171)
2022-2023 yih

déneminde giden 63renci
22 kisi, gelen &grenci
voktur.

2023 yili sonuna
kadar sayilarin
yiikseltme
potansiyeli
bulunmaktadir.
Uygundur.




Dis Iliskiler
Koordinatorligiim
liziin alt birimi olan
ERASMUS
Koordinatorltigtini
n 2023-2024 vili
amag ve hedefl
plani olarak
Ogrenci ve
personel
hareketliliklerini
kapsayan yurtdisi
Kal71 (Programla
iliskili Olmayan
Ulkeler) Erasmus
anlasma sayilarinin
arttirilmasi.

DIS
ILISKILER
(ERASMUS
KOORD.)

Tiirkiye Ulusal
Ajansi ile
Yapilan
Sozlesmeler ve
Dagiulan
Kontenjanlar
Dogrultusunda

Web Sitesi,
L-Posta

Yazigmalar
1

2.01.2024

Ogrenci
Anketleri
6 Ayda
Bir,
Personel
ve Dis
Paydas
Anketleri
Yilda Bir

2021 yilinda 3 tilkenin 3
tiniversitesiyle anlasma
yaptik. 2022 yilinda 13
farkl tilkeden 16
tiniversite ile anlasma
vaptik.

2023 Yili Haziran ay1
sonu itibariyle mevcut
anlasmalara 5 anlasma
daha eklenmistir.

Uygun




Dis Iliskiler
Koordinatorligiim
tiziin alt birimi olan
ERASMUS
Koordinatorliigtini
n 2023-2024 vili
amag ve hedef
plani olarak Proje
tabanli Erasmus
olan Kal71 deki
vurtdis: ortak ilke
ve lniversite
sayisinin
arttirilmasi. KA
13 1'in artirtlmasi

DIS
iLISKILER
(ERASMUS
KOORD.)

Kurumlararasi
Erasmus

Anlasma Sayilari

Kurumlarar
as1t Yapilan

E-Posta 2.01.202

Yazismalar
1

11.05.2023 tarihine kadar
29 iilke ile KA 171
anlagmas1 yaptik.
20.02.2023 tarihi
itibariyle 13 ilke ile KA
131 personel anlagmasi
yapuk. 14 tlke ile
KAT131 6grenci anlasmasi
yaptik




Dis Iliskiler
Koordinatorligiim
tzilin alt birimi olan
ERASMUS
Koordinatérligilini
n 2023-2024 vili
amag ve hedef
plani olarak
Ogrenci ve
personel
hareketliliklerini
kapsayan yurtdist
Kal71 (Programla
[liskili Olmayan
Ulkeler) Frasmus
anlasma sayilarinin
arttirilmasi.

DIS
ILISKILER
(ERASMUS
KOORD.)

Tirkiye Ulusal
Ajansi ile
Yapilan

Sozlesmeler ve

Dagitilan
Kontenjanlar
Dogrultusunda

Web Sitesi,
E-Posta

Yazismalar
1

Ogrenci
Anketleri
6 Ayda
Bir,
Personel
ve Dis
Paydas
Anketleri
Yilda Bir

AB iiyesi olan

27 iilke ile anlasma
sayilarimizin artirilmasi
gerckmektedir.
20.02.2023 tarihli birim
raporunda yazdigi gibi

13 tilke ile KA 131
personel anlagsmasi yaptik.
14 tilke ile KA131
dgrenci anlasmasi yaptik




Dis Iligkiler
Koordinatorliigim
{iziin alt birimi olan
ERASMUS
Koordinatorluglni
n 2023-2024 yili
amag ve hedef
plant olarak Kurum
ici Ingilizce kursu
diizenleyerek
Universitemiz
ogrencilerinin dil
destegine katki
saglanmasi.

DIS
iLISKILER
(ERASMUS
KOORD.)

Kurs Smav
Sonugclari

Diizenlene
n Yabanci
Dil
Kurslart

2.01.2023

2.01.2024

Yilda Bir

Dil destedinin siirmesi
gerektigl 2022 yili Kasim-
Aralik ayinda yapilan
sinav sonuglarindanda
anlagilmustir.

Uygun

12




